Nachhaltig, fair, progressiv.

| Unser Zukunftskonzept.

Einleitung

Der Begriff "Nachhaltigkeit" im Verein basiert auf drei wichtigen Saulen: Okologie, Okonomie und
Soziologie. Diese Saulen sind miteinander verkniipft und beeinflussen sich gegenseitig.

Unter Okologie verstehen wir den Schutz unserer Umwelt, einschlieBlich Themen wie Klimaschutz und
Erhalt der Artenvielfalt. Wir wollen effiziente und umweltfreundliche Energie- und Ressourcennutzung
sowie kosteneffizientes Handeln fordern.

Die 6konomische Saule beinhaltet wirtschaftliche Uberlegungen, die sicherstellen sollen, dass der
Verein nachhaltig und langdfristig lebensfahig ist. Dies umfasst Kostenmanagement und effiziente
Ressourcennutzung.

Die soziologische Saule betrifft gesellschaftliche Ziele wie soziale Gleichberechtigung, Integration,
Inklusion und die Foérderung von Innovation in den Vereinsstrukturen.

Unser Verein, der BSV Roleber 1919 e.V. (nachfolgend BSV Roleber), strebt an, die Ziele der "UN-
Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwicklung" umzusetzen, die 17 globale Nachhaltigkeitsziele (SDGs)
enthalt. Wir sehen dies als unsere Verantwortung, einen Beitrag zur globalen Nachhaltigkeit zu leisten.

Unser Nachhaltigkeitskonzept soll unsere Absicht verdeutlichen, klare Leitlinien und Prinzipien fiir
bestimmte Bereiche festzulegen. Dieses Konzept wird vom Vorstand des Vereins getragen und von
Mitgliedern im Vereinsleben umgesetzt.
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Anspruch

Der BSV Roleber ist ein Breitensportverein, der vielfdltige Bewegungsangebote sowohl auf
vereinseigenen wie kommunalen Anlagen anbietet. Zusatzlich strebt der BSV Roleber nachhaltige Ziele
an, die darauf abzielen, das Vereinsleben aller Mitglieder wertvoller und langfristig lebenswerter zu
gestalten.

Dabei haben wir laut UN Agenda folgende Ziele im Blick:

- Gesundheit und Wohlergehen

- Hochwertige Bildung

- Geschlechtergleichheit

- Bezahlbare und saubere Energie

- Menschenwiirdige Arbeit

- Weniger Ungleichheiten

- MaBnahmen zum Klimaschutz

- Leben an Land

-  Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen
- Partnerschaften zur Erreichung der Ziele

Uber den Einsatz von Fairtrade-Produkten versucht der BSV Roleber auch einen Beitrag zu den Zielen

- Keine Armut
- Kein Hunger

zu leisten.

Organ

Zur Umsetzung der Ziele und des Gesamtkonzeptes haben Vorstand und Mitglieder des BSV Roleber
eine Nachhaltigkeits-AG gegriindet, die die Weiterentwicklung des Vereins vorantreiben und dem
Vorstand MaBnahmen zu einem nachhaltigeren Vereinsleben entwickeln soll.

Zielbereiche

Im BSV Roleber haben wir Bereiche aus Okologie, Okonomie und Soziologie identifiziert, in denen wir
im Rahmen unserer Nachhaltigkeitsstrategie Ziele umsetzen kénnen und miissen:

e Biodiversitat und Umweltschutz

o Infrastruktur-Entwicklung und Ressourcen-Nutzung
e Integration, Inklusion und Gleichberechtigung

e Mobilitat und Verkehr

e Einkauf und Verkauf

o Digitalisierung, Organisation und Kommunikation
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Biodiversitat und Umweltschutz

Biodiversitat als MaB fiir die qualitative, quantitative und funktionelle Vielfalt des Lebens auf allen
Organisationsebenen muss vom BSV Roleber vor allem auf den vereinseigenen Anlagen und dem
Sportplatz Roleber erkannt und geférdert werden.

Infrastruktur-Entwicklung und Ressourcen-Nutzung

Strukturelle Abldufe in Geschéftsstelle, Vereinsheim, Tennisheim und in der Nutzung der Sportanlagen
mussen in Bezug auf Abfallvermeidung und konsequente Abfalltrennung gepriift werden.

GroBes Energiesparpotenial gibt es bei Elektrogeraten, insbesondere KiihlgroBgeraten, wie auch
Heizungs- und Warmwasseranlagen, Armaturen und Beleuchtungen.

Vorhandene Flachen sollen fiir PV- und/oder Solarthermieanlagen genutzt werden.

Integration, Inklusion und Gleichberechtigung

Der BSV Roleber etabliert gemaB dem Leitbild des DOSB zu Integration und Inklusion iber die
bisherige integrative Arbeit hinaus eine zielgruppenorientierte und sportbezogene Integrationsarbeit,
die den unterschiedlichen Milieus und Sportbediirfnissen von Menschen mit und ohne
Migrationshintergrund Rechnung tragt.

Auf den Priifstand gehdren der Ausbau der Barriefreiheit auf vereinseigenen Sportstdtten und die
Schaffung inklusiver Angebote. Der BSV Roleber kommt der Forderung des DOSB, Gleichstellung von
Frauen und Mannern tatsdchlich durchzusetzen, (ber zielgruppengerechte Sportangebote nach.

Mobilitat und Verkehr

Die Trainings- und Spielstatten in Nutzung durch den BSV Roleber, egal ob vereinseigen oder
kommunal, werden von den Teilnehmern mehrheitlich per KFZ erreicht.

Ansporn und Anreize zur Nutzung von OPNV oder Fahrrad und zur Entwicklung von
Fahrgemeinschaften sollen gesetzt werden.

Hier besteht Sensibilisierungsbedarf, gerade auch im Hinblick auf das Ziel, den CO2-Abdruck des
Vereins deutlich zu verkleinern und bis 2035 klimaneutral zu gestalten.

Einkauf und Verkauf

Unter Beachtung der wirtschaftlichen Mdglichkeiten des BSV Roleber soll im Einkauf gelten:

Bei Lebensmitteln:
- kurze Bezugswege Uiber lokale Anbieter
- regionale Produkte und vegane/vegetarische Angebote
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Bei Buiroartikeln:

- nachhaltige Produktion
Bei Sportgeraten

- nachhaltige Produktion
- Second Hand

Dabei soll auf folgende Siegel geachtet werden:

e Blauer Engel und EU Eco-Label bei Non-Food-Produkten

e Fairtrade, EU-Bio-Logo, Naturland Fair und Bioland bei Lebensmitteln

e Fairtrade Cotton, Fair Wear, GOTS (Global Organic Textile Standard), GRS (Global Recycled
Standard) und Griiner Knopf bei Textilien

e Fairtrade bei Béllen (Bad Boyz Ballfabrik, Cawila, Derbystar)

Im Verkauf gilt:

- Mehrweg vor Einweg

- Implementierung eines Pfandsystems
- kostendeckende Verkaufspreise

Digitalisierung, Organisation und Kommunikation

Uber das bisherige lokale Mitgliederverwaltungssystem hinaus sollen im Zuge einer fortschreitenden
Digitalisierung der Vereinsstrukturen folgende Aspekte beriicksichtigt werden:

e Variable Zahlungsoptionen, automatisierte Mahnverfahren, Einbindung des Onlinebanking und
Anbindung an die externe Finanzbuchhaltung (Steuerbiiro)

e Mitgliedsantrage miissen digital einzureichen sein

e eine Vereinsapp flir Mitgliederhandys vereinfacht die Mitgliederverwaltung und eréffnet
Administrations-, Kontroll- und Kommunikationsverfahren (iber einen zentralen Kalender und
die Unterteilung der Nutzer in Mitglieder, Trainer/UL und Vereinsvorstinde

Um das Thema Nachhaltigkeit fest in den Vereinsstrukturen zu verankern, kénnen ehrenamtliche und
hauptamtliche Mitarbeiter im Thema geschult und Workshops fiir ausgewahlte Mitgliedergruppen
angeboten werden. Die Installation einer/eines Nachhaltigkeitsbeauftragten im BSV, eventuell als in
der Satzung verankertes Mitglied des erweiterten Vorstandes wird angestrebt. Das Thema
Nachhaltigkeit soll grundsatzlich in die Vereinssatzung eingebunden werden.

Bonn, im Februar 2024

4/5
Nachhaltigkeit @BSV Roleber 1919 e.V.



Nachhaltigkeit im BSV Roleber — die Aufgaben

- mit jedem umgesetzten Ziel des MaBnahmenkataloges verringert der BSV Roleber 1919 e.V. seinen
CO2-Abdruck hin zur angestrebten Klimaneutralitat in 2035

- der BSV Roleber 1919 e.V. agiert als Multiplikator fiir umwelt- und naturgerechtes Verhalten und
setzt sich aktiv fiir den Klimaschutz ein; an den vom BSV Roleber 1919 e.V. genutzten Sportanlagen
werden Méglichkeiten zur Okologisierung von Sportgelédnden und des Biodiversitatsschutzes eingesetzt

- der BSV Roleber 1919 e.V. steuert (iber energetische Sanierung und Modernisierung der
vereinseigenen Anlagen verbunden mit einem Energiecontrolling/-management effizient seinen
Ressourceneinsatz hin zu Null-Energie-Anlagen in 2035

- der BSV Roleber 1919 e.V. strebt fiir alle Vereinsveranstaltungen das Ziel der Klimaneutralitat an; die
umweltvertragliche Mobilitdt seiner Mitglieder sowie der Teilnehmer und Besucher der
Veranstaltungen wird gefordert

- der BSV Roleber 1919 e.V. beriicksichtigt Nachhaltigkeitskriterien wie faire, sozialvertragliche
Produktions- und Handelsbedingungen beim Einkauf

- Digitalisierung dient im BSV Roleber 1919 e.V. zur nachhaltigen Entwicklung der Vereinsstruktur und
einer gesundheitsférdernden gesellschaftlichen Entwicklung

- der BSV Roleber 1919 e.V. setzt sich aktiv fiir Gleichberechtigung und Integration ein und engagiert
sich gegen jegliche Art von Rassismus und Diskriminierung

- der BSV Roleber 1919 e.V. leistet fiir seine Mitglieder eine zielgruppengerechte Aufarbeitung,
Bereitstellung und Verbreitung von Informationen zur Bildung fir nachhaltige Entwicklung

- im BSV Roleber 1919 e.V. wird der Posten einer/eines Nachhaltigkeitsbeauftragten geschaffen und
besetzt sowie das Thema Nachhaltigkeit in der Satzung des BSV Roleber 1919 e.V. verankert, um
sowohl im Innen- wie im AuBenverhaltnis die Bedeutung nachhaltigen Vereinslebens darzustellen

Mit diesem Konzept wird der Rahmen vorgegeben, dabei unterliegen sowohl Konzept wie
anhangender MaBnahmenkatalog einer standigen Evaluierung und Ergdnzung.

GRUN GRUNER BSV
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